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序 

平台以“育人树才”为目标，以“大国工匠”为标尺，以学生大

赛为练武场，以科研服务为主线，完善面向职场的课程体系；探索以

平台为基础的现代学徒制人才培养模式；服务各项各类技能大赛，服

务学院和当地信息化建设；并以实际项目为研发起点，以产品研发为

目标，不断提升科研水平。 

为督促同学们更好的学习，逐步养成良好行为规范和学习习惯，

提升实践技能水平和科学研发能力，培养职场工作意识，创造良好的

平台文化氛围，特制定本规范。 

本制度适用于平台在校人员，需要在严格遵守日照职业技术学院

的校规校纪基础上严格遵守本制度中的各项规定。 
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第一篇 纪律篇 

1.1 日常规范 

1. 穿戴整齐，不穿奇装异服、不理怪异的头型、不穿拖鞋等。 

2. 平台内，严禁听歌、看影视视频、打游戏、戴耳机听歌等。 

3. 在规定的学习时间段内，严禁从事与所学专业或所选学习方

向无关的任何活动。 

4. 未经平台管理人员同意，任何人不得带非平台人员进入平台。 

5. 在规定的时间之内学习、吃饭、休息或娱乐，养成良好的作

息规律。 

6. 借还平台公共物品时需进行登记，并要及时规划。 

7. 积极维护平台的公共财物,如提醒、制止平台财务被带出。 

8. 严守平台内科研、项目或商业机密。  

9. 平台会议、研讨、汇报，校内的交流讨论等必须要有记录。 

10. 平台成员之间，严禁谈恋爱。 

1.2 时间规范 

严格遵守规定的学习时间，做到不无故缺勤，有事请假，保证学

习时间，具体时间安排如下： 

1. 正常学期内周一到周日时间如下： 

日期 上午 下午 晚上 

周一至周五 8:00-11:30 14:00-17:30 19:00-21:00 

周六至周日 8:30-11:30 14:30-17:30 19:00-21:00 
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除上课时间外，要在平台学习，周六、周日可以有半天的休息时

间。 

2. 平台开设两个小学期，即寒暑期。被留校学生需要按照正常上

课时的作息时间，在平台进行学习。 

3. 遇紧急事情群发通知，看到者必须回复。 

4. 每次会议、研讨、汇报以及小组内的交流讨论需做记录，并记

考勤。 

5. 请假须说明具体事由，并填写相关表格（如若不方便可代写）

--- 平台请假记录表； 

1.3 卫生规范 

1. 自己的个人卫生要时时保持整洁，给人以积极向上的外表形象。 

2. 自己的工作台必须时时保持整洁、有序。 

3. 必须按照值日表要求完成自己的平台值日任务。 

4. 积极保持平台的环境卫生，做到主动清扫、提醒他人等； 

1.4 做事规范 

1. 取用平台的东西要及时归位。 

2. 别人交代的事情，要有回应和阶段性交流直至全部完结。 

3. 与人交流，音量适中、平和，表达得体、清晰。 
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第二篇 学习研发篇 

1. 谦虚礼让，要有时时刻刻学习的精神。 

2. 善于发现他人的优点，要做到不耻下问，更要做到乐于上问。 

3. 认真制定好自己的切实可行的学习计划，长期计划与短期目

标相结合。 

4. 有计划、有步骤地实施自己的学习计划。 

5. 注重学习总结，日常学习资料要进行整理和归档。 

6. 老师或学长交代的事情要事事有回应，对周期较长的事情要

有阶段性汇报。 

7. 注意沟通交流，避免误会和语言的二义性，重点事项一定要

落实到电子文档上，切实做到研发的严谨性。 

8. 积极主动投入到平台设定虚拟或承担的实际项目中。 

9. 对商业项目一定要注意保密。 

10. 熟练掌握常用的办公软件如 word、PPT 等，以准确快速地进

行相关文档的编写，如设计方案、汇报课件、测试文档、使用说明书

等。 

11. 编写程序一定要养成边编边测试的习惯，演示汇报前一定要

做好演示数据的录入工作。 
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第三篇 传承篇 

1. 尊敬师长、团结同学。 

2. 勤奋学习、严于律己，时时记住自己是学弟、学妹的榜样。 

3. 积极主动从低年级中发现、推荐品行优秀、勤奋好学的同学。 

4. 积极主动地辅导学习学妹的知识技能的学习。 

5. 积极做好自己所带研发团队项目的研讨、研发工作。 

6. 在实际的研发工作中注意总结，并编写文档和心得体会，并

做到创新和有效传承。 

 

 

 

 

 


